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ـَها فََكََأَنََّّمََا  ـَمنْْ أَحَْْيـَـا� وََ�
يعًًـا ِ ـــا النـَّـاسََ جَمِ� أَحَْْيَـ
صدق الله العظيم



مـا يميـز هــــذه البــــــلاد 
هــــو حــرص قادتهـا 

علـى الخيـر والتشـجيع 
عليـه، ومـا نـراه مـن 

مؤسسـات خيريـة فـي 
مختلـف المجالات، مـا هـي 

إلا جـــــانـب واحـد مـن 
الجوانـب المشـرقة لبلادنـا



نحــن ننظــر إلــى 
القطــــــاع غيــر الربحـي 

علـى أنــــه قطاع مهـم في 
دعـــــم مسـيرة التعليـم 

والثقافـــة.والصحة 
والبحث، وسنعتمد عـليه 

بشكـل رئيســي.
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تمكنـــــــت أحياهـــــــــــــا 
 الإنسانية مـــــــــــــــــــــن 
 تطويــــــــــــر حلـــــــــــول 
 مجتمعية مستدامة 
 تلبـــي احتياجـــــــــــــــات 
 المجتمعــــــات بشكل 
 فعّّـــــــال وتحدث تأثيًرًا 

 إيجابيًًـــــــا دائمًًا. 
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كلمة رئيس 
مجلس الأمناء

عبدالعزيز بن طلال بن عبدالعزيز
رئيس مجلس الأمناء

بسم الله الرحمن الرحيم
ــات مســتدامة،  ــةًً، وعندمــا يُبُنــى العمــل الخيري علــى استراتيجي عندمــا يكــون العطــاء رؤي
تتحــول الجهــود إلى أثــر بــاق يــغير حيــاة الأفــراد والمجتمعــات. ومــن هــذا المنطلــق، تســتمر 
مؤسســة “أحياهــا” في مسيرتهــا، ليــس فقــط كفاعــل في القطــاع غير الربحــي، ولكــن 

ــان. ــكين الإنس ــتدامة، وتم ــكار، والاس ّـي الابت ــد في تب�ن ــوذج رائ كنم
لقــد كان العــام 2024 امتــدادًًا لمسيرتنــا للإســهام في تحــسين جــودة الحيــاة، وتقــديم 
الحلــول الفعالــة التــي تتجــاوز الدعــم المباشــر إلى تــوفير بيئــات تمكينيــة، تدفــع المســتفيدين 

ــتين رئيســيتين: ــن استراتيجي نحــو الاســتقلالية والازدهــار، معتمدي
أولهمــا المنــح المركــز، الــذي يركــز علــى القضايــا الاستراتيجيــة التي تحقق تــأثيًرًا طويــل الأمد في 

التعليــم، والتمــكين الاقتصــادي، والصحــة، حيــث نقيس أثــره بعناية لضمان تحقيــق أهدافنا.
والثــاني المنــح المتنــوع، الــذي يســتجيب بمرونــة لاحتياجــات المجتمــع المتــغيرة، مــع الحفــاظ 

علــى اتســاقه مــع رؤيــة المملكــة 2030 وأولويــات التنمية المســتدامة .
وفي ســعينا نحــو التــأثير المســتدام، عملنــا علــى دمــج الابتــكار في العمــل الخيري، ســواء مــن 
ــة لتكــون أكثر كفــاءة  ــول التقليدي ــم الحل ــدة أو عبر إعــادة تصمي ــادرات جدي ــر مب خلال تطوي
ــا نؤمــن  ــا الشــراكات الفاعلــة مــع الجهــات الحكوميــة والخاصــة، لأنن واســتدامة، كمــا عززن
ــود . ــف الجه ــل الأدوار وتكات ــل بتكام ــة، ب ــود فردي ــق بجه ــة لا تتحق ــة الحقيقي ــأن التنمي ب
ــنا  ــث لمس ــج، حي ــة والنه ــذه الرؤي ــر ه ــى أث ــاهداً عل ــون ش ــام 2024 لتك ــج الع ــاءت نتائ وج
ــواء  ــه، س ــذي نخدم ــع ال ــم، وفي المجتم ــن دعمناه ــراد الذي ــاة الأف ــة في حي ــغيرات ملموس ت
مــن تمــكين الفئــات الأكثر حاجــة اقتصــادياً، أو تحقيــق التــوازن الاجتماعــي عبر دعــم المــرأة 
والطفولــة ، وصــولًاً إلى تعزيــز الاســتدامة البيئيــة ، حيــث كان هدفنــا الدائــم هــو إحــداث تغــيير 

ــل يبــدأ منــه . عميــق ومســتدام، لا ينتهــي بانتهــاء الدعــم، ب
وإن مــا تحقــق هــو ثمــرة لعمــل جماعــي، مــن موظفــي أحياهــا جميــعاً وعلــى رأســهم 
نائــب رئيــس مجلــس الأمنــاء الأميرة سُُــرََى بنــت ســعود بــن ســعد آل ســعود، وجهــود 
مخلصــة مــن شــركائنا في القطــاع غير الربحــي، والقطــاعين الحكومــي والخاص، الذيــن كانــوا 

معـنـا في ـهـذه الرحـلـة.
ومــع اســتمرارنا في هــذا الطريــق، نؤكــد علــى التزامنــا بــأن يكــون العطــاء الــذي نقدمــه أكثر 

مــن دعــم لحظــي، بــل بــذرة تنمــو لتصنــع مســتقبلًاً أكثر ازدهــاراً لمجتمعنــا .
نســأل الله أن يوفقنــا دائمًًــا في أداء هــذه الرســالة، وأن تكــون مؤسســة “أحياهــا” دائــماً نبــضاً 

للحيــاة، وأملًاً متجــدداً في مــسيرة التنمية المســتدامة .
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سرى بنت سعود بن سعد
نائب رئيس مجلس الأمناء

كلمة نائب رئيس 
مجلس الأمناء

صناعة الأمل مسؤولية

ــك  ــا العمــل بشــغف ومســؤولية لذل ــة نبيلــة، واصلن ــأن صناعــة الأمــل غاي ــا مؤمــنين ب لأنن
ــة  ــمت المؤسس ــث رس ــانية”، حي ــا الإنس ــسيرة “أحياه ــة في م ــة نوعي ــام 2024 نقل ــهد ع ش
ــه  ــذي أطلقت ــا ال ــاء بوعده ــة الوف ــة، مواصل ــأثير عبر المملك ــز والت ــن التمي ــدًًا م ــارًاً جدي مس

مـنـذ انطلاقتـهـا قـبـل ـسـبعة أـعـوام.
هــذه المؤسســة، التــي جــاءت بفكــر ورؤيــة مختلــفين، اختــارت الابتــكار منهجًًــا لهــا، فمزجــت 
بين العمــل الإنســاني والتنمــوي لتقــدم نموذجًًــا فريــدًًا يعكــس القيــم الوطنيــة والإنســانية 
العميقــة. مــع مــرور الوقــت، ازدادت مســؤوليتنا اتســاعًًا، ليــس فقــط بســبب الخبرات التــي 
اكتســبناها، ولكــن أيضًًــا لأننــا أصبحنــا أقــرب لفهــم احتياجــات مجتمعنــا بعمــق، مــع تقييــم 

مســتمر لمــدى اســتدامة مشــاريعنا وتعظيــم أثرهــا.
 واليــوم، تقــف “أحياهــا” كشــريك رئيســي في منظومــة تنمويــة متكاملــة، تــؤدي أدوارًاً 
محوريــة بالشــراكة مــع مؤسســات وطنيــة أخــرى، لتحقيــق غايــة واحــدة: خدمــة الإنســان في 
هــذا الوطــن العظيــم. في عــام 2024، أطلقنــا أكثر مــن 19 مبــادرة ومشــروعًًا، أحدثــت تغــييًرًا 
حقيقي�ًـا في حيــاة الأفــراد والمجتمعــات، وخلقــت أثــرًًا ملموسًًــا في مــدن وقــرى مختلفــة. مــن 
بين تلــك المبــادرات: “صنــدوق حــراس الأمــن” الــذي أســهم في تحسين حيــاة العامــلين في هذا 
القطــاع، ودبلومــات “اكتفــاء” التــي فتحــت آفــاق التمــكين للأســر، ومراكــز التجميــل النســائية 

في محافـظـة الموـيـه الـتـي ـعـززت ـفـرص العـمـل للـسـيدات.
كمــا جســدت مبــادرة “احتــواء” روح الإنســانية في أبهــى صورهــا، فيمــا قــدم مشــروع دعــم 
إيجــارات المنــازل للمعســرين العــون لمــن هــم في أمــّسّ الحاجــة. ولم نغفــل البيئــة، التــي 
كانــت في صميــم اهتماماتنــا عبر مشــروع “واحتنــا الخضــراء”، لنؤكــد التزامنــا تجاه الاســتدامة. 
ــاح:  ــف كل نج ــولين خل ــود المجه ــاء بالجن ــى الاحتف ــا عل ــا، حرصن ــل مسيرتن ــا نواص وبينم
ًـا  ن� ــض امتنا ــزة، تفي ــة ممي ــم لحظ ــاص له ــال خ ــم احتف ــكان تنظي ــزاء. ف ــا الأع متطوعون

ــا.  لعطائهــم وروحهــم النبيلــة التــي تلهمنــا جميعًً
ــالٍٍ  ــا كل غ ــتحق من ــن يس ــة، في وط ــالتها النبيل ــة لرس ــانية” مخلص ــا الإنس ــتظل “أحياه س
ــة  ــراكات تنموي ــتثنائي وش ــل اس ــق عم ــا بفري ــدودًًا، مدعومًً ــرف ح ــا لا يع ــس. طموحن ونفي

ــع. ــة المجتم ــغفًًا بخدم ــع ش ــي تش ــات الت ــوعين والمتطوع ــة، وروح المتط رائع
 ولا يســعنا إلا أن نتوجــه بالشــكر الجزيــل لســمو رئيــس مجلــس الأمنــاء والأعضــاء الكــرام، 
الذيــن شــكل دعمهــم وتمكينهــم حجــر الأســاس لهــذا النجــاح، ســائلين الله أن يــديم علينــا 
نعمــة العطــاء وأن يمكننــا مــن الاســتمرار في بنــاء مســتقبل أكثر إشــراقًًا لأهــل هــذا الوطــن.
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كلمة عضو
مجلس الأمناء

عمل مؤسسي: منجزات مستدامة
  

ــرًًا  ــا وتطوي ــة أكثر تنظيمًً ــا إلى بيئ ــوي في بلادن ــي والتنم ــل الاجتماع ــة العم ــت منظوم انتقل
مــع اســتحداث المركــز الوطنــي لتنميــة القطــاع غير الربحــي، وهــذا مــا انعكــس علــى جميــع 
الجهــات العاملــة في خدمــة الإنســان في المملكــة. ونحمــد الله أننــا في “أحياهــا للتنميــة 
ــة  ــة التطــورات المتســارعة باحترافي ــا الســباقين في مأسســة العمــل ومواكب الإنســانية” كن

ــز. ــزام متمي والت
مــر عــام 2024م بتطــورات متلاحقــة نضجــت فيهــا التجــارب لــدى كــثير مــن الجهــات في 
ــق  ــاص وعم ــب الاختص ــادل الأدوار حس ــة تب ــا ثقاف ــوي، وكان أبرزه ــل التنم ــة العم منظوم
التجربــة، وهــي ثقافــة كرســتها “أحياهــا الإنســانية” مبكــرًًا بــأن تكــون مكملــة لشــقيقاتها 
مــن مؤسســات الوطــن التنمويــة. لــذا، ســنواصل في مجلــس الأمنــاء الحــرص علــى العمــل 

ــتمرة. ــورة مس ــسين بص ــر والتح ــل للتطوي ــي القاب المؤسس
إن منجــزات خدمــة الإنســانية هــي هــدف نبيــل يتبنــاه الجميــع، كلٌٌ بطريقتــه الخاصــة، لكــن 
تبقــى القــدرة علــى تحقيــق التغــيير المســتدام عبر العمــل المؤسســي المبــدع هــي الأكثر 
تــأثيًرًا. لــذا، سنســتمر بالعمــل مــع الفريــق التنفيــذي والشــركاء في القطاعــات الثلاثــة لخدمــة 
هــذا الوطــن العظيــم، متســلحين بإيماننــا بــأن الابتــكار هــو الطريــق لتحقيــق التنميــة 

ــتدامة. المس

ثامر بن تركي السديري
عضو مجلس الأمناء
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“أحياها”.. العلامة الفارقة إنسانيًًا

ــل انعكاسًًــا  ــا ب ــا عامًً ــا أن تكــون بامتيــاز وطــن العمــل الإنســاني، ليــس وصفًً تســتحق بلادن
لواقــع حقيقــي تؤكــده الأرقــام والإحصــاءات الصــادرة عــن المركز الوطنــي لتنميــة القطاع غير 
الربحــي، ســواء مــن حيــث حجــم الإنفــاق أو تصاعــد عــدد الجمعيــات والمؤسســات والأوقــاف 
التــي تســعى بشــغف وقــوده ثقافــة حــب العطــاء وخدمــة الإنســان والتكافــل الاجتماعــي. 
ــا الســعودية  ــا الإسلامــي وثقافتن جميــع هــذه الجهــود تنبــع مــن المبــادئ الســامية لدينن

العربيــة الأصيلــة القائمــة علــى “الفزعــة” والنخــوة واستشــعار حاجــة بعضنــا البعــض.
ًـا مــن هــذا الإرث والثقافــة، تمضــي “أحياهــا للتنميــة الإنســانية” مقتربــة مــن إكمــال  وإلهام�
”، محققــةًً بمنجزاتهــا أثــرًًا  عقدهــا الأول بخطــى ثابتــة ومتميــزة وفــق بوصلــة “الإنســان أوالًا
ــاريع  ــادرات والمش ــن المب ــة م ــا عبر باق ــاة في بلادن ــودة الحي ــاء بج ــة في الارتق ــهم بفاعلي يس
المتميــزة التــي نفذتهــا خلال عــام 2024م. وكانــت الجائــزة الــكبرى فيهــا هــي إســعاد 

ــا الغاليــة، أرضًًــا وإنســانًاً. المســتفيدين في مناطــق مختلفــة مــن بلادن
إن “أحياهــا الإنســانية” اســتحقت أن تكــون علامــة فارقــة في عــام 2024م، اســتنادًًا إلى مــا 
يحويــه هــذا التقريــر مــن ســجل مشــرف للإنجــازات. ويُظُهــر هــذا الســجل أبعــادًًا كــثيرة، أبرزها 
ــة في المملكــة. لكنــه  أن التفاعــل الاجتماعــي هــو كلمــة الســر في نجــاح المنظومــة التنموي
ــق التنفيــذي، الســؤال الكــبير: مــاذا  ــاء والفري ــا، كأعضــاء في مجلــس الأمن أيضًًــا يضــع أمامن
يجــب أن نقــدم في عــام 2025م؟ وذلــك في ظــل توقعــات بنمــو القطــاع غير الربحــي في بلادنــا 
ــون متطــوع وهــو مســتهدف  ــه عــدد المتطــوعين الملي بنســبة 185%، في وقــت تجــاوز في
كان يتوقــع أن يتحقــق بعــد 6 أعــوام في 2030،  كل ذلــك يشــجع ويحفــز ويزيــد الســؤال 

ــة ليســت مســتحيلة في وطــن الشــغف بخدمــة الإنســان. ــة، لكــن الإجاب صعوب

هادي بن حسن الفقيه
عضو مجلس الأمناء والمشرف المالي

كلمة عضو
مجلس الأمناء
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بسم الله الرحمن الرحيم
الحمــد لله الــذي وفقنــا لخدمــة الإنســانية، ومّنّ علينا بشــرف المســاهمة في تنميــة المجتمع 

وتعزيــز جــودة الحيــاة فيه.
ًـا في مــسيرة مؤسســة عبدالعزيــز بــن طلال وســرى بنــت  لقــد كان عــام 2024 عامًًــا مفصلي�
ــا علــى الابتــكار والعمــل  ًـا بالفــرص التــي حفزتن ســعود للتنميــة الإنســانية “أحياهــا”، مليئ�
ــا  ــا المؤسســية، ركزن ــر استراتيجيتن ــا. في ظــل إعــادة تقييــم وتطوي ــدؤوب لتحقيــق أهدافن ال
ــا مــن تجــاوز  ــق الجــودة في كل مــا نقدمــه، ممــا مكنن ــادرات وتحقي ــر المب ــق أث ــى تعمي عل
التحديــات وترســيخ حضورنــا كمؤسســة تبتكــر حلوالًا مســتدامة تلامــس احتياجــات المجتمع 

الفعليــة.
تحــت مظلــة رؤيــة المملكــة 2030، التــي جعلــت التنميــة المســتدامة ركيــزة أساســية 
لمجتمــع حيــوي واقتصــاد مزدهــر ووطــن طمــوح، عززنــا دور القطــاع غير الربحــي مــن 
خلال الابتــكار والتعــاون مــع شــركائنا في المنظومــة. وقــد أكــدت العضويــة المؤسســية التــي 
حصلنــا عليهــا هــذا العــام مــن معهــد الابتــكار العالمــي مكانــة المؤسســة كمنصــة رائــدة 

ــكار لتحقيــق نمــو إنســاني مســتدام. ر الابت تُسُــّخّ
هــذه الإنجــازات لم تكــن لتتحقــق لــولا توفيــق الله، ثــم الدعــم الحكيــم مــن مجلــس الأمنــاء 
ــز بــن طلال وصاحبــة الســمو الأميرة ســرى  بقيــادة صاحــب الســمو الملكــي الأمير عبدالعزي
ل التحديــات إلى فرص بعــزم وتفانٍٍ. بنــت ســعود، وفريــق عمــل مؤمــن برســالة “أحياهــا”، حــّوّ
وفي ختــام عــام 2024، نســتحضر رؤيــة “أحياهــا” ورســالتها في أن تكــون نموذجًًــا يُحُتــذى بــه 
في تقــديم العمــل الإنســاني الــذي يجمــع بين الإبــداع والمســؤولية. إننــا نضــع بين أيديكــم هــذا 
ــى  ــا عل ــي قدمًً ــم بالمض ــام، ونعدك ــذا الع ــا خلال ه ــص مسيرتن ــذي يلخ ــنوي ال ــر الس التقري

نفــس النهــج، ملتــزمين بالتميــز والابتــكار لخدمــة الإنســان والمجتمــع.
نســأل الله أن يوفقنــا لمزيــد مــن العطــاء، وأن يجعلنــا دائــماً عنــد حســن ظــن مجتمعنــا 

وشــركائنا.

مشاعل بنت فيصل الرشيد
المدير التنفيذي

كلمة عضو
مجلس الأمناء
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رؤيتنا
مؤسســة تسهم فـي  تحسين جـــــودة الحيــاة، وتمكيــن المجتمـع 

المدنـي عبـر دعـم المبـادرات المبتكرة ذات الأثـر المستدام.

الشفــافيةالتعاونالابتكار

التطوير المستمر

التواصل الفعالالتمكينالحوكمة

رسالتنا
ريـــــــــــادة المنــــح الخيــــــــري المستـــــــدام فــــــــي تحسيــــــن 

جــــــــــــــودة الحــــــيــــــــاة.

قيمنا
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أســــاليب المنح

%60 المنــــــح المـــركــــــــز

المنــــــح المتنــــوع%40

هــــــو المنـــــــــح الإستراتيجي للفئــــــة والقضايــــــــا الإسـتـــراتيجيــــــة 
التــي تسعــى المــؤسسة لإحـــــداث الأثـــــر التنموي فيها ومتابعته 
وقيـــاسه في فئـــــات المنــح المركــز الثلاثــة )الأســرة، المــرأة، الطفل( 

ويحظــى بالنســبة الأكبر في المنــح والجهــد والاهتمــام.

هو المنح الذي يســتهدف الإســهام في قضايا متنوعة تمثل احتياجــــا وأولويـــــــة مجتمعية 
وتــــــرتبط برؤيــــــة المملكــة العربيــة الســعودية 2030، ولاتدخـــل ضمـــن قضايــا المنــح 
المركــز، كمــا لا يــشترط أن تكـــــون ضمــن الفئــات المســتفيدة بشــكل مباشــر أو غير مباشــر.
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مقدمة

استمدت مؤسسة “أحياها” رؤيتها من قوله تعالى:

حين تؤمــن الأيــدي العاملــة بفكــرة الإحيــاء، يتحــول العمــل إلى رســالة، وتصبــح الخطــوات 
كــى. عــام 2024 لم يكــن مجــرد عــام آخــر في مــسيرة المؤسســة،  علــى الأرض روايــاتٍٍ حتُح
بــل كان لوحــة حيــة تحمــل معــاني العطــاء، تتمــاوج تفاصيلهــا بين المشــاريع المختلفــة 
التــي امتــدت عبر أرجــاء المملكــة، حيــث تلاقــت الأحلام مــع العمــل، وتحولــت الأهــداف إلى 

حقائــق ملموســة تنبــض بالحيــاة.

ّـة  ّـة؛ لأن زرع الحيــاة في آمــالٍٍ فتي� ــزرع علــى أرضٍٍ ندي� ــذرُُ ال ي�ًـا، ويُبُ ــا طر ً ــد الإنســان غ�ضًّ يول
ــةًً  ــردٍٍ عيش ــكل ف ــن ل ــدفٍٍ يضم ــاءُُ( كل ه ــا )إحي ــدة، هدفه ــن روح واح ــا م ــي أرواحًً يُحُي
ــي  ــادرات الت ــم المب ــه أعظ ــن خلال ــى م ــم تُبُن ــسيٍنٍ دائ ــد لتح ــةًً تمت ــةًً ثاقب ّـة، ورؤي هني�

ة. ب�ًـا عــّدّ ــد درو هِِّمتُم

ومن أحياها فكأنما أحيا الناس جميعًًا)١(

)1( )المائدة: 32(. 
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الشريك القانوني
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إنجـازات 
أحيــاهــا
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دبلومات اكتفاء لتمكين الأسر
في مدينــة الريــاض،  أنــارت مؤسســة “أحياهــا” طريــق الأمــل عبر 
ــل كان  ــذي لم يكــن مجــرد فكــرة ب مشــروع “دبلومــات اكتفــاء”، ال
جســرًًا يــعبر بالمســتفيدات إلى المســتقبل. المشــروع لم يقتصــر 
علــى تــوفير تعليــم عــالي الجــودة مــن خلال دبلومــات تخصصيــة في 
المحاســبة والتســويق والمــوارد البشــرية، بــل امتــد ليكــون مظلــة 
ــة واجتماعيــة للفتيــات، حيــث وفــر فــرص عمــل مباشــرة  اقتصادي
أثنــاء الدراســة، ممــا أتــاح لــكل مســتفيدة تجربــة ميدانيــة واقعيــة 

ــي. ــق نحــو الاكتفــاء الذات تمهــد لهــا الطري
وقــد جــاء شــعار المبــادرة ليعكــس جوهرهــا بكلمــات بديعــة هــي: 
“أخرجنــي مــن الحاجــة بتعلــم الكســب”. بهــذا الشــعار، حملــت 
المؤسســة رســالتها التــي تســتهدف نقــل الأســر مــن دائــرة الاعتماد 
إلى فضــاء الإنتــاج، حيــث التحقــت بهــذا المشــروع 144 فتــاة، ومــن 
ــال  ــة العــام بتخرجهــن كمث المتوقــع أن تحتفــل 18 منهــن بنهاي

حــي للتمــكين والإنجــاز.

التحقت بالمشروع

 144
فتاة

متوقع أن تحتفل
18 منهن بنهاية 
العام بتخرجهن

30
متـــدربة

 15
فـرص عمـــل

مباشـرة

115
عميـــــالًا

مركز التجميل بالمويه
ــز  ــق مشــروع “مرك ــدة، انطل ــة جدي ــت الحاجــة ماســة إلى فــرص اقتصادي ــث كان ــه، حي في الموي
التجميــل” ليكــون نافــذة لتطويــر مهــارات النســاء وتحــسين جــودة حياتهــن، هــذا المركــز الــذي 
يُعُــد الأول مــن نوعــه في المنطقــة لم يكــن مجــرد مركز تجميلــي يقدم خدمات عصريــة؛ بل كان 
أكاديميــة تدريــب متكاملة صقلت مهارات المتدربات وجعلــت منهن مصدر فخر لمجتمعاتهن.
ــد  ــة، وبع ــج متخصص ــاركن في برام ــة ش ــام، 30 متدرب ــدار الع ــى م ــز عل ــتقبل المرك ــث اس حي
انتهــاء فترة التدريــب، حصلــت 15 منهــن علــى فــرص عمــل مباشــرة، بينمــا ســاهم المركــز في 
 . تحــسين دخــل الأســر مــن خلال خدماتــه المتنوعــة التــي اســتفاد منهــا أكثر مــن 115 عمــيالًا
جــاء هــذا المشــروع، بدعــم ســخّيّ مــن مؤسســة أحياهــا للتنميــة الإنســانية ومؤسســة 

ــر. ــن الأس ــد م ــاة العدي ــة خير في حي ــاف بداي ــة، وأض ــه الخيري ــري وذريت ــم العنق إبراهي
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صندوق دعم حراس الأمن
في أروقــة الجامعــة العربيــة المفتوحــة بالريــاض، قــدم حــراس الأمــن مهامهــم بــإخلاص، 
ــد  ــان وق ــاد كل كي ــم عم ــراس، ه ــؤلاء الح ــلين. ه ــآت والعام ــة المنش ــى حماي ــاهرين عل س
ــادرة لتســليط الضــوء علــى جهودهــم، وتقــديم الدعــم الخاص لهــم مــن  جــاءت هــذه المب

ــن”. ــراس الأم ــم ح ــدوق دع ــادرة “صن ــا” عبر مب ــة “أحياه مؤسس
المبــادرة كســرت النمطيــة المعتــادة، حيــث لم تكتــفِِ بتقــديم الدعــم المادي فقــط، بــل 
شــملت برامــج تحــسين جــودة الحيــاة وتــوفير فــرص تعليميــة للحــراس وعائلاتهــم. هــذه 
ــر  ــة تقدي ــت بمثاب ــة، كان ــس الجامع ــهراني، رئي ــي الش ــور عل ــا الدكت ــاد به ــي أش ــادرة الت المب

ــراد. ــؤلاء الأف ــا ه ــي يبذله ــود الت ــي للجه حقيق
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مبادرة احتواء
ًـا تســتوجب الرعايــة  داخــل دار الضيافــة الاجتماعيــة في الريــاض، كان الأطفــال يواجهــون ظروف�
ومــد يــد عــونٍٍ صادقــة، فجــاءت مبــادرة “احتــواء” التــي لم تكــن مجــرد مشــروع رعاية عــادي، بل 
كانــت يــدًًا ممــدودة تحمــل الأمــل نحــو بنــاء حيــاة جديــدة للأطفــال، مــع التركيــز علــى تقــديم 
بيئــة شــاملة تُعُــزز جوانــب حياتهــم النفســية والصحيــة والتعليميــة والترفيهيــة والســلوكية 
والاجتماعيــة، إذ اهتمــت المبــادرة بالجانــب النفســي مــن خلال تقــديم الدعــم اللازم لتحــسين 
ــي  ــكل تدريج ــهم بش ــم بأنفس ــاء ثقته ــى بن ــل عل ــاء، والعم ــان والانتم ــال بالأم ــعور الأطف ش
ومــتين، ممــا ســاعدهم علــى تجــاوز الآثــار الســلبية التــي تركتهــا الظــروف الصعبــة في حياتهــم.

ــح  ــاملة تمن ــة ش ــق بيئ ــواء” في خل ــادرة “احت ــت مب ــب، نجح ــف الجوان ــل بين مختل ــذا التكام به
الأطفــال فرصــة للنمــو الصحــي والتعلــم والتفاعــل الإيجابــي، ممــا ســاعدهم علــى اســتعادة 

ــرق. ــتقبل مش ــاء مس ــتعداد لبن ــهم والاس ــم بأنفس ثقته

إضافــة إلى ذلــك، ركــزت المبــادرة علــى الجانب 
الســلوكي مــن خلال غــرس القيــم الإيجابية 
وتعليــم الأطفــال عــادات التفاعــل البنــاء 
مــع مــن حولهــم. تم توجيــه الجهــود نحــو 
احترامهــم  وتعزيــز  ســلوكهم  تحــسين 
انعكــس  الــذي  الأمــر  وللآخريــن،  لذاتهــم 

ــة. ــم اليومي ــى حياته ًـا عل إيجابي� ــادرة  ــجعت المب ــب الاجتماعــي، ش وفي الجان
الأنشــطة  في  المشــاركة  علــى  الأطفــال 
مــع  تواصلهــم  تعــزز  التــي  الجماعيــة 
أقرانهــم وتســاعدهم علــى بنــاء علاقــات 
صحيــة مع محيطهــم. تم تنظيــم فعاليات 
اجتماعيــة تهــدف إلى تحــسين مهاراتهــم في 
التفاعــل مــع المجتمــع، وتعزيــز شــعورهم 

ــه. ــاء إلي بالانتم

أمــا الجانــب الصحــي فقــد حظــي باهتمــام 
عضيــد  مــع  التعــاون  تم  حيــث  بالــغ، 
الطبيــة(  للخدمــات  الســعودية  )الشــركة 
ــملت  ــة ش ــة متكامل ــات صحي ــوفير خدم لت
تغذيــة  وبرامــج  شــهرية  طبيــة  زيــارات 
متوازنــة مصممــة بعنايــة لتلبيــة احتياجات 
ــر  الأطفــال المختلفــة. كمــا تم إعــداد تقاري
صحيــة دقيقــة لكل طفــل لضمــان متابعة 
حالتهــم الصحيــة بشــكل مســتمر. كل ذلك 
مخفضــة  وتكلفــة  عاليــة  بجــودة  قُُــدم 
بفضــل العــرض الســخي مــن عضيــد، حيــث 
ريــال   51,125 التكاليــف مــن  تم تخفيــض 
ــة  ــاح تقــديم رعاي ــال، ممــا أت إلى 32,000 ري
ــز  ــة أفضــل للأطفــال وســاهم في تعزي صحي

شــعورهم بالرفاهيــة.

ــة،  ــل أهمي ــب التعليمــي أق ــن الجان ولم يك
تعليميــة  بيئــة  المبــادرة  وفــرت  حيــث 
ــال، وركــزت على  ملائمــة تدعــم التعلــم الفّعّ
الأنشــطة التربويــة التــي تســاعد الأطفــال 
ــز  علــى اكتســاب المهــارات الأساســية وتعزي
ــج  ــم برام ــا تم تصمي ــي. كم ــكير الإبداع التف
تعليميــة مخصصــة لدعــم الأطفــال الذيــن 
يعانــون مــن صعوبــات أو تأخــر أكاديمــي، 
بهــدف تمكينهــم مــن اللحــاق بأقرانهــم 

وتحقيــق النجــاح الدراســي.

الترفيهــي  الجانــب  المبــادرة  أولــت  كمــا 
ًـا كــبيًرًا، فقدمــت أنشــطة متنوعــة  اهتمام�
تهــدف إلى إدخــال الفــرح والبهجــة إلى قلــوب 
ــم  ــم وإبداعاته ــز مواهبه ــال، وتعزي الأطف
والرياضيــة،  الفنيــة،  البرامــج  خلال  مــن 
والــرحلات الترفيهيــة، ممــا ســاهم في خلــق 
تــوازن بين التعليــم والترفيــه في حياتهــم.
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أبحاث أحياها الاجتماعية
بــإطلاق مســابقة  رائــدة  “أحياهــا” خطــوة  العلمــي، خطــت مؤسســة  البحــث  في مجــال 
ــة”، التــي شــكلت منصــة ملهمــة لتقــديم حلــول مبتكــرة تســهم  “أبحــاث أحياهــا الاجتماعي
في معالجــة التحديــات الاجتماعيــة بفاعليــة؛ تميــزت المســابقة بشــمولها موضوعــات حيويــة، 
ــدءًًا  ــكاملًاً ب ــا ومت ــارًاً دقيقًً ــت مس ــا اتبع ــة داون، كم ــة ومتلازم ــؤولية المجتمعي ــل المس مث
ــاج  ــوالًا إلى إنت ــم، وص ــثين وتوجيهه ــب الباح ــرورًاً بتدري ــاركات، م ــتقبال المش ــن الإعلان واس م
ي�ــا لدفــع عجلــة  أبحــاث قابلــة للتطبيــق. وقــد أثبتــت النتائــج أن هــذه المســابقة كانــت محفــزًًا قو

ــع. ــوس في الواق ــر ملم ــق أث ــكار، وتحقي ــز الابت ــة، وتعزي ــة المعرفي التنمي

ــى  ــم عل ــج قائ ــة برنام ــدى فاعلي ــة م ــابقة، دراس ــا المس ــي تناولته ــارزة الت ــن بين المحاور الب وم
تنميــة مهــارات المســؤولية المجتمعيــة لتعزيــز جــودة الحيــاة والســعادة لــدى تلاميــذ الصفــوف 
الأوليــة، التــي تهــدف إلى غــرس القيــم الاجتماعيــة الإيجابيــة في نفــوس الأطفــال منــذ الصغــر، ممــا 
ــى جــودة  ــزت الأبحــاث عل ــد رك ــرادًًا فاعــلين في مجتمعاتهــم. وق ــوا أف يســهم في إعدادهــم ليكون
الحيــاة الأكاديميــة وعلاقتهــا بالابتــكار والإبــداع والســعادة لــدى طلاب الجامعــات الســعودية علــى 
ــتبرز العلاقــة الوثيقــة بين التطــور الأكاديمــي وتنميــة المهــارات  ــة الســعودية 2030، ل ضــوء رؤي

الإبداعيــة كجــزء مــن تحقيــق تطلعــات الرؤيــة الوطنيــة.
ومــع هــذه البحــوث كذلــك ســلطت المســابقة الضــوء علــى الرضا النفســي وعلاقتــه بجــودة الحياة 
عنــد أمهــات الطفولــة المبكــرة، ممــا يعكــس اهتمامهــا بالعوامــل النفســية التــي تؤثــر علــى 
الأمهــات وتنعكــس بشــكل مباشــر علــى تربيــة الأجيــال القادمــة. ولم تغفــل المســابقة الجانــب 
الاقتصــادي، حيــث قدمــت دراســة تحليليــة حــول التــأثير الاقتصــادي لمتلازمــة داون علــى مســتوى 
ــة، وطــرح رؤى  ــة الصحي ــات ســوق العمــل والرعاي الأســرة والمجتمــع، مــن خلال اســتعراض بيان

مبتكــرة لتخفيــف الأعبــاء الاقتصاديــة وتحقيــق دمــج أفضــل لــذوي متلازمــة داون.

وفي تقــدم يعكــس الطمــوح المجتمعــي والابتــكار الحضــري، تناولــت الأبحــاث أيضًًــا فكــرة الريــاض 
ن�ــا للأطفــال  صديقــة للطفــل، التــي تركــز علــى إعــادة صياغــة البيئــة الحضريــة لتكــون أكثر احتضا

مــن خلال مســاحات مهيــأة وآمنــة تدعــم احتياجاتهــم النفســية والتعليميــة والترفيهية.

بهــذا التنــوع والشــمول، نجحــت المســابقة في تعزيــز البحــث العلمــي كأداة لتقــديم حلــول عملية، 
ودعــم التنميــة المســتدامة، وتحفيــز الابتــكار لتحقيق تطلعــات رؤية المملكــة 2030.
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مبادرة تسامي لتنمية الأم
في رحلــة امتــدت ســتة أشــهر، أطلقت مؤسســة “أحياهــا” مبادرة “تســامي”، التي كانت رســالة 
مهمــة إلى الأمهــات في رحلــة ترســخ في دواخلهــن أنهــن محــور أساســي لبنــاء مســتقبل أكثر 
إشــراقًًا.. حيــث كان عنوانهــا: “الأم هــي النــور الــذي يُضُــيء الطريــق للأجيــال القادمــة” . بهــذه 
الــروح، أُطُلقــت مبادرة “تســامي”، التــي ركزت على تمكين الأمهات من بناء ذواتهن وأســرهن.

ــدءًًا مــن التربيــة الإيجابيــة  وقــد شــملت المبــادرة 15 ورشــة عمــل تناولــت قضايــا مختلفــة، ب
ــدًًا  ــة، ممــا أضــاف بُعُ ــارات لمعــرض الوحــي وكســوة الكعب ــت زي ــذات. كمــا تضمن ــر ال إلى تطوي
روحاني�ًـا عميقًًــا للمشــاركات، وأثمــرت المبــادرة عــن 52 أمًًــا قــادرات علــى مواجهــة التحديــات 
وبنــاء مســتقبل مســتدام لأســرهن حيــث لم تكــن مجــرد تجربــة تعليميــة، بــل بوابــة للأمهــات 

ليصبحــن قــادة في أســرهن ومجتمعاتهــن.

52 أمًًا
قادرات على مواجهة 

التحديات وبناء مستقبل 
مستدام لأسرهن

15 ورشة
عمل تناولت قضايا 

مختلفة



23

وي
سنـ

ر ال
ري

تق
ال

مســك | “مبادرة مسك اليوم الأول”
ــد  ــي، تتول ــالم الوظيف ــوم الأول في الع ــة الي ــوا تجرب ــباب ليعيش ــام الش ــواب أم ــح الأب حين تُفُت
لديهــم فــرص لاكتشــاف قدراتهــم وتحقيــق طموحاتهــم. مبــادرة “مســك اليــوم الأول” ليســت 
ــرة، بــل هــي رحلــة متكاملــة تهــدف إلى تمــكين الــطلاب مــن التحــول بثقــة  ــة عاب مجــرد تجرب

مــن مرحلــة التعلــم إلى بيئــة العمــل.
ــج  ــديم برنام ــك،  لتق ــلمان: مس ــن س ــد ب ــة محم ــع مؤسس ــا” م ــة “أحياه ــت مؤسس تعاون
تدريبــي متكامــل علــى مــدار عــامين، تضمــن نســختين متتاليــتين ركــزت فيهمــا علــى: بنــاء 
مهــارات القيــادة، التفــكير الإبداعــي، وربــط المعرفــة النظريــة بالتطبيــق العملــي. خضــع الطلاب 
لجلســات تدريبيــة وورش عمــل مكثفــة، إلى جانــب تدريــب تعــاوني اســتمر لمــدة أربعــة أيــام؛ مما 

جعلهــم أكثر اســتعدادًًا لاقتنــاص فــرص العمــل وتــرك بصمتهــم المميــزة في ســوق العمــل.
بهــذا، أصبحــت مبــادرة “مســك اليــوم الأول” بوابــة عبــور للــطلاب نحــو عــالم العمــل، حيــث 
تُزُودهــم بالمعرفــة والمهــارات اللازمــة لتطويــر أنفســهم وصناعــة مســتقبلهم بأيديهــم.
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دليل الجوائز في القطاع غير الربحي
ــز  ــا” لتعزي ــة “أحياه ــات مؤسس ــس تطلع ــادرة تعك في مب
غير  القطــاع  في  الجوائــز  “دليــل  أُطُلــق  التميــز،  ثقافــة 
الربحــي”، الــذي يُعُــتبر مرجعًًــا رقمي�ـًا شــامالًا للجهــات 

والتميــز. بالابتــكار  المهتمــة 
هــذا الدليــل هــو خريطــة توجيهيــة تحتــوي علــى معــايير 
التقــديم ومواعيــد التســجيل وروابــط مباشــرة للمشــاركة 
ويهــدف إلى تســهيل مشــاركة المؤسســات غير الربحيــة 
في الجوائــز، مــن خلال تقــديم معلومــات دقيقــة حــول 
ــز، بالإضافــة إلى تــوفير  معــايير التقــديم ومتطلبــات الجوائ
المبــادرة خطــوة  قدمــت  للتســجيل..  مباشــرة  روابــط 
مبتكــرة لتعزيــز جــودة العمــل غير الربحــي ورفــع كفاءتــه 

ــة 2030 ــة المملك ــع رؤي ــى م ــا يتماش بم
ســهولة  أكثر  الجوائــز  هــذه  إلى  الوصــول  جعــل  ممــا 
وفعاليــة، حيــث كانــت المبــادرة خطــوة نحــو تعزيــز الابتــكار 

وتحفيــز التنافــس الإيجابــي في القطــاع غير الربحــي.

اليوم العالمي للإسعافات الأولية
العامــة، نظمــت  السلامــة  التركيــز علــى تعزيــز  مــع 
المؤسســة دورة تدريبيــة بعنــوان: “ســفير الحيــاة”، 

العالمــي للإســعافات الأوليــة. اليــوم  بالتزامــن مــع 
هيئــة  مــع  بالتعــاون  نُظُمــت  التــي  الــدورة،  هــذه 
عملي�ـًا  تدريب�ـًا  قدمــت  الســعودي  الأحمــر  الــهلال 
لمنســوبي المؤسســة ومنســوبي مجمــع مــتين في 
منطقــة الريــاض، علــى مهــارات الإســعافات الأوليــة، 
ــع  ــل م ــوي والتعام ــي الرئ ــاش القلب ــك الإنع ــا في ذل بم
الحملــة  اختتمــت  وقــد  الطارئــة،  والحالات  الحــوادث 
بتوزيــع شــهادات معتمــدة دوليــة؛ ممــا يعكــس التــزام 
المؤسســة بنشــر الوعــي الصحــي وتعزيــز الجاهزيــة 

الطارئــة. الحالات  لمواجهــة  انقر هنا لمشاهدة الفيديو

https://drive.google.com/file/d/1XOvvIPgEwSXVzPZ3MnXNlmiUau72sjQ8/view?usp=share_link
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سداد إيجار المنازل
العالمــي  اليــوم  في  “أحياهــا”  مؤسســة  أطلقــت 
للعمــل الإنســاني مبــادرة “ســداد إيجــار المنــازل” 
المحتاجــة،  الأســر  لدعــم  أحياهــا  جهــود  ضمــن 
أطلقــت  الأســري؛  الاســتقرار  بأهميــة  ًا  نـ� وإيما
المؤسســة مبــادرة “ســداد إيجــار المنــازل” التــي 
اســتهدفت 9أســر متــعثرة في منطقــة النمــاص.

عنهــا  الماليــة  الأعبــاء  تخفيــف  في  ســاهم  ممــا 
ومنحهــا حــق العيــش بكرامــة واســتقرار نفســي 
ــوفير  ــوة لت ــة خط ــت المؤسس ــي، إذ خط واجتماع
ــة  ــر فرص ــذه الأس ــح ه ــا من ــري، مم ــتقرار الأس الاس
الاقتصاديــة  التحديــات  ظــل  في  مجــددًًا  للتنفــس 

التــي تواجههــا.

حلقات أحياها
الأمــل  يتجــدد  حيــث  رمضــان،  ليــالي  في 
والإيمــان، أطلقــت مؤسســة “أحياهــا” 
لامســت  التــي  الحلقــات  مــن  سلســلة 
ــر. ــروح العص ــة ب ــة وديني ــا اجتماعي قضاي
مــا  تنوعــت  الحلقــات  هــذه  عناويــن 
بين: “نفســي معــي أو ضــدي؟” وصــوالًا 
انتبــاه  جذبــت  وننحســد”  “نصــور  إلى 
تهــم  تناولــت قضايــا  حيــث  المتابــعين، 
بســيط  بأســلوب  والمجتمــع  الشــباب 
المواضيــع  علــى  تقتصــر  ولم  ومباشــر 
الدينيــة فحســب، ممــا تــرك أثــرًًا إيجابي�ـًا 

المشــاهدين. بين  واســعًًا 

https://ahyaha.org/video/فيديوهات-رمضانية-اجتماعية-مع-الأستاذ/
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فيديو التأسيس
بــل كان محطــة لاســتذكار الجــذور  التأســيس مجــرد مناســبة للاحتفــال،  يــوم  يكــن  لم 
واستشــراف المســتقبل. مقطــع الفيديــو الــذي أطلقتــه المؤسســة: كان أكثر مــن مجــرد ســرد 
بصــري، بــل كان رحلــة زمنيــة تجســد مــسيرة المملكــة منــذ عهــد الإمــام محمــد بــن ســعود 
ــس  ــعود( فأس ــن س ــد ب ــه )محم ــدأ بإمام ــلٍٍ ب ــد كان لجي ــأول دربٍٍ مُُهِِّ ــذا: ف ــا ه ــى يومن حت
هَُُ كل صلاة لــدوام الــسلام والأمــن والأمان.  دولتــه ليعيــش النــاس بــسلام، تلاه جيــلٌٌ ي�ــردد آَمَِِين�
فأجيــب آمينُُهُُــم علــى هيئــة بــذرةٍٍ زرعهــا التالــون لنــواة الــسلام الأولى التــي تعاهدوهــا، حتــى 
ســقت هــذه الــزروع غيومًًــا ســقت الأرض الماء وســقت الشــعب العــز والإبــاء!، وامتــد هــذا العــز 
حتــى جــاء جيــلٌٌ )يؤث�ــر ويترك علامــة(؛ فأتــى بعدهــم مــن يُنََُمِِّــي ويعطــي ويُشََُــيِِّد بنــاءه. فصــار 
َـة(. فاســتدام العــزُُّ فينــا  هــذا أصــل الأجيــال الســعودية )بفضــلٍٍ مــن الله، مــا لأحــدٍٍ فيــه م�ن

ًـا دام، واســتدام(! لأننــا: )يــوم ابتدينــا، أسســنا وطن�
المقطــع حمــل في طياتــه روح الانتمــاء والفخــر، وســلط الضــوء علــى القيــم التــي توحــد الشــعب 

الســعودي تحــت رايــة واحــدة

مشتل أحياها | واحتنا الخضراء
“أحياهــا”  مؤسســة  أطلقــت  أملــج،  مدينــة  في 
الخضــراء”،  “واحتنــا  بعنــوان  بيئيــة  مبــادرة 
اســتهدفت زراعــة 500 شــجرة بهــدف تعزيــز الرقعــة 
وكجــزء  الكربونيــة،  الانبعاثــات  وتقليــل  الخضــراء 
المؤسســة  أسســت  المســتمرة،  جهودهــا  مــن 
“مشــتل أحياهــا” ليكــون مصــدرًاً مســتدامًًا لإنتــاج 
الشــتلات ودعــم المشــاريع البيئيــة المســتقبلية. 
ــد  بهــذا التطــور، انتقلــت المبــادرة إلى مســتوى جدي
في  مســاهمةًً  المســتدام،  البيئــي  التــأثير  مــن 
ــة،  ــوارد الطبيعي ــة الم ــي وتنمي ــي البيئ ــز الوع تعزي
بمــا يتماشــى مــع أهــداف رؤيــة المملكــة 2030 

الشــاملة. والتنميــة  الاســتدامة  لتحقيــق 

المقطع حمل في 
طياته روح الانتماء 

والفخر، وسلط الضوء 
على القيم التي توحد 

الشعب السعودي 
تحت راية واحدة.

https://www.youtube.com/watch?v=F_eCaavOESw
https://www.youtube.com/watch?v=F_eCaavOESw
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حاوية الخبز
النعمــة واحتياجــات  ليكــون جســرًًا بين فائــض  وُُلــد مشــروع “حاويــة الخبــز”  في نجــران، 

المجتمــع.
المشــروع اســتهدف جمــع فائــض الخبــز مــن المنــازل والأحيــاء الســكنية وتوزيعــه علــى 
200 حاويــة مبتكــرة لحفــظ فائــض  الأســر المحتاجــة وأصحــاب المواشــي، إذ تم توزيــع 
الخبــز في المناطــق ذات الكثافــة الســكانية العاليــة، ممــا أســهم في تقــديم دعــم مباشــر 
للأســر المحتاجــة وللمــزارعين، وبيــع فائــض الخبــز كمصــدر غذائــي لأصحــاب المواشــي؛ كمــا 
اســتخدمت المبــادرة تقنيــات حديثــة لتحــسين الأداء وتوســيع الأثــر المجتمعــي ممــا ســاهم 

ــة. ــى النعم ــاظ عل ــة الحف ــي بأهمي ــادة الوع ــي وزي ــدر الغذائ ــل اله في تقلي

حـاويــــــة
الخبــــــــز

200
حاوية مبتكرة 

لحفظ فائض الخبز في 
المناطق ذات الكثافة 

السكانية العالية
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مــن  المــرأة  ضــد  العنــف  بقضايــا  المجتمعــي  الوعــي  تعزيــز  المبــادرة  اســتهدفت 
لدعــم  عمــل  وورش  تثقيفيــة،  جلســات  تضمنــت  واســعة  توعويــة  حملــة  خلال 
كمــا  النفــس.  عــن  الدفــاع  تقنيــات  علــى  تدريبيــة  ودورات  العنــف،  مــن  الناجيــات 
متعلقــة  موضوعــات  ناقشــت  حلقــات  ســبع  مــن  ن  مكــّوّ بودكاســت  إطلاق  تم 
تواجههــا. التــي  التحديــات  علــى  الضــوء  وتســليط  وحمايتهــا،  المــرأة  بتمــكين 
ــذي ناقــش محــاور  ــك أقــوى”، ال واختتمــت المبــادرة أعمالهــا بملتقــى حمــل عنــوان “صوت
ــف،  ــة العن ــبل مكافح ًـا، وس ًـا واجتماعي� ي� ــا اقتصاد ــرأة، وتمكينه ــة الم ــق بصح ــة تتعل مهم
حيــث جمــع بين مختلــف الأطــراف لمشــاركة الأفــكار والحلــول التــي تســهم في تحــسين 

ــاة المــرأة. حي
الشــخصية،  القصــص  لمشــاركة  رقميــة  منصــات  المبــادرة  أطلقــت  ذلــك،  إلى  إضافــةًً 
ونشــر محتــوى توعــوي عبر وســائل التواصــل الاجتماعــي، ممــا أســهم في تمــكين أربــعين 
مســتفيدة مــن التغلــب علــى التحديــات وتعزيــز ثقتهــن بأنفســهن لتحقيــق حيــاة أكثر 

ًا. نـ� اســتقرارًًا وأما

مبادرة حياة آمنة
ــادرة  ــت مب ــمبر، أُطُْْلِِقََ ــق 25 نوف ــرأة، المواف ــد الم ــف ض ــة العن ــي لمناهض ــوم العالم في الي
آل  عبدالعزيــز  بــن  ثلاث جهــات شــريكة: مؤسســة طلال  مــع  بالتعــاون  آمنــة”،  “حيــاة 
ــانية  ــة الإنس ــعود للتنمي ــت س ــرى بن ــن طلال وس ــز ب ــة عبدالعزي ــة، مؤسس ــعود الخيري س

“أحياهــا”، وجمعيــة حمايــة الأســرة الأهليــة بجــدة.

https://ahyaha.org/video/بودكاست-حماية/
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تكريم أفضل قادة
في احتفاليــة خاصــة بمناســبة اليــوم العالمــي 

للرجــل )19( نوفــمبر.
كرمــت مؤسســة “أحياهــا” خمســة مــن القــادة 
البارزيــن الذيــن تركــوا بصمــة مميــزة في القطــاع 

غير الربحــي.
ــن  ــكل م ــان ل ــكر وامتن ــالة ش ــريم رس ــاء التك ج
ــبيل  ــه في س ــه وطاقت ــّرّس وقت ــد وك ــذل الجه ب
الارتقــاء بمســتوى العمــل التنموي، حيث تســعى 
ــر والاحتفــاء  ــز ثقافــة التقدي المؤسســة إلى تعزي
القادمــة  الأجيــال  تلهــم  التــي  بالإنجــازات 
وتشــجعهم علــى الــسير في درب العطــاء، في هــذه 
المبــادرة، تم تســليط الضــوء علــى القــادة الذيــن 
ًـا ملموسًًــا في مجالاتهــم المختلفــة،  أحدثــوا فرق�
ممــا يعكــس القيــم الأساســية التــي تتبناهــا 
ــز  المؤسســة في دعــم العمــل المــشترك، وتحفي

ــة. ــؤولية الاجتماعي ــز المس ــكار، وتعزي الابت

مبــادرة هــن لبــاس لكــم وأنتــم لبــاس 
لهــن| زواج المكفــوفين

لكــم  لبــاسٌٌ  في جــازان، جــاءت مبــادرة: هــّنّ 
وأنتــم لبــاس لهــن برعايــة “زواج المكفــوفين” 
لتكــون رســالة واضحــة بــأن الأحلام لا تعــرف 
حــدودًًا، وقــد حملــت المؤسســة رســالة أمــل 
ودعــم لفئــة المكفــوفين عبر إطلاق مبــادرة 

لتــيسير زواجــهم.
ــاعد  ًـا س ًـا وعيني� ي� ــا ماد ــملت دعمًً ــادرة ش المب
في  عروسًًــا(  و17  عريسًًــا   17( مســتفيدًًا   34
بنــاء حيــاة أســرية؛  هــذا المشــروع كان نافــذة 
ومســاعدتهم  المكفــوفين  أحلام  لتحقيــق 
الماديــة  التحديــات  علــى  التغلــب  علــى 
والاجتماعية وإنشــاء أســر ســعيدة ومســتقرة.

34 مستفيـــدًًا
)17 عريسًًا و17 عروسًًا(
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مشاركات مؤسسة “أحياها”

المجلس العربي للطفولة والتنمية
تحــت شــعار “تمــكين الطفــل العربــي لعصــر الثــورة الصناعيــة الرابعــة ومــا بعدهــا”، نظــم منتــدى 
المجلس العربي للطفولة والتنمية يومي 13 و14 فبراير 2024م، بمشــاركة مؤسســة “أحياها”، 
وبرنامــج الخليــج العربــي للتنمية “أجفند”، ومكتبة الإســكندرية بنســخته السادســة،  هذا التجمع 
الــذي شــهد حضــور نخبــة مــن المتخصــصين والقــادة، وقــد ألقــت الأســتاذة أمــاني البارقــي كلمــة 
رئيســية نيابــة عــن صاحبة الســمو الأميرة ســرى بنت ســعود، حيــث تناولت الكلمة رؤية المؤسســة 
حــول أهميــة تمــكين الطفــل العربــي ليكــون مســتعدًًا لمواجهــة تحديــات العصــر الحديــث.
وتم التأكيــد علــى أن الدمــج بين التعليــم التقنــي وغــرس القيــم الإنســانية هــو الســبيل 
المشــاركة  صاحــب  وقــد  المســتقبلية.  التحــولات  مــع  التفاعــل  علــى  قــادر  طفــل  لبنــاء 
نحــو  المؤسســة  رؤيــة  يعكــس  الــذي  مختلــف”،  “كلنــا  كتــاب  مــن  نســخة   30 توزيــع 
ذهبيــة  فرصــة  كانــت  المشــاركة  هــذه  الإبــداع.  وتشــجيع  بالتنــوع  القبــول  ثقافــة  تعزيــز 
ــث  ــي، حي ــل العرب ــة الطف ــب في خدم ــي تص ــاريعها الت ــى مش ــوء عل ــليط الض ــة لتس للمؤسس
لتحــسين جــودة حيــاة الأطفــال. تنمــوي شــامل  باتــت هــذه الجهــود جــزءًًا مــن حــراك 

تمكين الطفل 
العربي لعصر الثورة 

الصناعية الرابعة وما 
بعدها

المنتدى العربي للأرض والمناخ
العربــي  المنتــدى  عُُقــد   ،”16 كــوب  إلى  “الطريــق  شــعار  تحــت 
مؤسســة  بمشــاركة  الريــاض  العاصمــة  في  والمنــاخ  للأرض 
وخبراء  تنمويــة  مؤسســات  جمــع  المنتــدى  هــذا  “أحياهــا”. 
المناخــي  التــغير  تحديــات  لمناقشــة  البيئــة  مجــال  في 
معهــا. التعامــل  وســبل  العربيــة  المنطقــة  تواجــه  التــي 
جــاءت كلمــة صاحــب الســمو الملكــي: الأمير: عبدالعزيــز بــن طلال 
“أجفنــد”  للتنميــة  العربــي  الخليــج  برنامــج  رئيــس  ســعود  آل 
مؤكــدة علــى مــدى أهميــة دور المؤسســات الأهليــة لحمايــة 
لتحقيــق  المؤسســات  وســعي  وبيئاتهــا  العربيــة  المجتمعــات 

المســتدامة. التنميــة 
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مؤتمر الاستدامة وجودة الحياة
شــاركت مؤسســة “أحياهــا” في مؤتمــر “الاســتدامة وجــودة الحياة”، الــذي عُُقــد في جامعة الملك 
عبــد العزيــز تحــت رعايــة الأســتاذ الدكتــور طريــف بــن يوســف الأعمــى، بهــدف تســليط الضــوء علــى 

التجــارب والخبرات المتميــزة في المجالات البحثيــة والتطبيقية المرتبطة بالاســتدامة.
ــوم  ــث شــهد الي ــك فيصــل للمؤتمــرات، حي ــز المل ــومين في مرك ــى مــدى ي اســتمر المؤتمــر عل
الأول جلســة بعنــوان: “اســتعراض التجــارب الرائــدة والاتجاهــات المعاصــرة في الاســتدامة”، التــي 

جمعــت أبــرز الممارســات المبتكــرة والتوجهــات الحديثــة.
ــة  ــذي لمؤسس ــر التنفي ــيد، المدي ــاعل الرش ــتاذة مش ــر الأس ــذا المؤتم ــة في ه ــت المؤسس ل مّثّ
“أحياهــا”، التــي أكــدت مــن خلال مشــاركة المؤسســة علــى التزامهــا بتعزيــز قيــم التنــوع 
ــف”،  ــا مختل ــاب “كلن ــن كت ــخة م ــع 200 نس ــاركة بتوزي ــزت المش ــي. وتمي ــك الاجتماع والتماس
ــة  ــالتها الرامي ــن رس ــزء م ــوع كج ــول والتن ــة القب ــر ثقاف ــة في نش ــة المؤسس ــد رؤي ــذي يجس ال

ــاة ــودة الحي ــق ج لتحقي

مشاركة كتاب “كلنا مختلف” في معرض كتاب الطفل الأول -
إثراء “جلسة حوارية”

في مركــز الملــك عبــد العزيــز الثقــافي العالمــي )إثــراء(، تألقــت مؤسســة “أحياها” في معــرض كتاب 
ــا، ليكــون مســاحة  الطفــل، الأول مــن نوعــه، والمخصــص للأطفــال مــن عمــر 4 إلى 14 عامًً

حيــة لإثــراء خيالهــم وتوســيع آفاقهــم المعرفيــة والثقافيــة. 
كان هــذا المعــرض بمثابــة احتفــاء بالطفولــة وعالمهــا الفريــد، حيــث أطلقــت المؤسســة 
مبادرتهــا عبر جلســة حواريــة قدمتهــا الأســتاذة نهــى حلاوني، تناولــت خلالهــا كتــاب “كلنــا 
مختلــف”،في تعزيــز القيــم الإيجابيــة لــدى الأطفــال، وإلهامهــم لفهــم جمــال التنــوع والاخــتلاف.
في ختــام هــذه المشــاركة المميــزة، وزعــت المؤسســة 65 نســخة موقعــة مــن الكتــاب علــى 
الحضــور، لتغــرس رســالتها التربويــة والثقافيــة في نفــوس الأطفــال وأســرهم. هــذه الخطــوة 
 ، ًـا، وقبوالًا لم تكــن مجــرد مشــاركة، بــل كانــت دعــوة صادقــة للجيــل الناشــئ ليكــون أكثر انفتاح�

واســتعدادًًا لبنــاء مســتقبل مشــرق يفيــض بالقيــم الإنســانية النبيلــة
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الحفل الختامي لمسابقة أبحاث أحياها الاجتماعية 
ــز بــن طلال وســرى بنــت  في يــومٍٍ ارتــدى عبــق الفخــر وســحر اللغــة، احتفــت مؤسســة عبدالعزي
ســعود للتنميــة الإنســانية “أحياهــا” بالحفــل الختامــي لمســابقة أبحــاث “أحياهــا” الاجتماعية، 
ًـا مــع اليــوم العالمــي للغــة العربيــة. مســاء الأربعــاء، الثامــن عشــر مــن ديســمبر، تزيــن  تزامن�
مقــر الجامعــة العربيــة المفتوحــة -شــريك المؤسســة العلمــي- بحضــور نخبــة مــن القــادة 
وأصحــاب الرؤيــة في القطــاع غير الربحــي إلى جانــب أصحــاب الســمو الملكــي الأمير عبدالعزيــز بــن 

طلال، رئيــس مجلــس الأمنــاء، والأميرة ســرى بنــت ســعود نائــب رئيــس المجلــس.
لــت نتــاج عقــول  ــة الفخــر، ارتفــع صــوت البحــث العلمــي حــامالًا خمســة أبحــاث مّثّ علــى منّصّ
لامســت قضايــا الأيــام العالميــة ذات الصلــة بالإنســان والمجتمــع. شــهد الحفــل عــرض دراســات 
ــة المملكــة 2030،  عــن جــودة الحيــاة الأكاديميــة وعلاقتهــا بالابتــكار والســعادة في ضــوء رؤي
وعــن التــأثير الاقتصــادي لمتلازمــة داون، وبنــاء برامــج مبتكــرة لتعزيــز المســؤولية المجتمعيــة 
ة، تلــك التــي رســمت  ــنريّر ــدى أطفــال الصفــوف الأوليــة. لقــد كان الحفــل احتفــاءًً بالعقــول ال ل

بالأرقــام والحقائــق طريقًًــا جديــدًًا نحــو تحــسين الحيــاة.
كمــا أُعُلــن عــن الفائزيــن بالمراكــز الثلاثــة الأولى. الفائــز بالمركــز الأول وقــف علــى منصــة التكــريم 
بجائــزة قيمتهــا 40 ألــف ريــال، بينمــا حصــل أصحــاب المركــز الثــاني علــى 30 ألفًًــا، والمركــز الثالث 
ــس، إذ  ــع والخام ــن الراب ــاب المركزي ــثين أصح ــل دور الباح ــال، في حين لم يُغُف ــف ري ــى 20 أل عل

مُُنحــوا تكريًمًــا خاصًًــا يليــق بمســاهماتهم القيمــة.
ًـا وإلهامًًــا، افتتحــت الإعلاميــة وئــام الدخيــل الحفــل بكلمــة  بصوتهــا العــذب الــذي يحمــل وعي�
ترحيبيــة نســجت فيهــا خيــوط الفخــر مــع الحضــور، لتتبعهــا كلمــات صاحــب الســمو الملكــي 
ــات  ــة التحدي ــي في مواجه ــث العلم ــة البح ــى أهمي ــدد عل ــذي ش ــن طلال، ال ــز ب الأمير عبدالعزي
المجتمعيــة. اســتكمل الأســتاذ علــي الشــهري، رئيــس الجامعــة العربيــة المفتوحــة، رســائل 
ــتاذة  ــة الأس ــاءت كلم ــا ج ــا”، بينم ــع “أحياه ــة م ــراكة الجامع ــى ش ــاءت عل ــة أض ــام بكلم الإله
ــذي  ــل ال ــس روح العم ــرآة تعك ــون م ــة- لتك ــذي للمؤسس ــر التنفي ــيد -المدي ــاعل الرش مش
ت المؤسســة عــن امتنانهــا لــكل يــد امتــدت  تقــوده المؤسســة برؤيــة تشــاركية عميقــة، إذ عربّر

ــر في حقــول العلــم والمجتمــع. لتكــون جــزءًًا مــن هــذا العطــاء الــذي زرع الأث
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تكريم “أحياها”
لت  علــى مــدار العــام، لم تكتــفِِ مؤسســة “أحياهــا” ببنــاء المشــاريع وتقــديم الحلــول، بــل شــّكّ
جســرًًا مــن العطــاء ليتعانــق مــع التقديــر. في لحظــات امتزجــت فيهــا المســؤولية بالفخــر، قُُدمت 
ــذي لعبتــه  ــادي ال للمؤسســة دروع تكريميــة مــن جهــات عــدة، تعــبيًرًا عــن امتنانهــا للــدور الري

المؤسســة في دعــم المبــادرات التنمويــة.
كان أول هــذه التكريمــات مــن “مســك المهــارات” التــي أعربــت عــن تقديرهــا لإســهام “أحياهــا” 
في مبــادرة  “مســك اليــوم الأول” حيــث أُتُيحــت الفرصــة لــطلاب الثانويــة لاستكشــاف أجــواء العمــل 

عبر تجربــة ميدانيــة غنيــة، ممــا أســهم في بنــاء مهاراتهــم وتهيئتهــم للمســتقبل.
وفي مدينــة أملــج، كان لمؤسســة “أحياهــا” بصمتها الخضــراء عبر دعم مبادرة “مشــتل أحياها”، 

التــي جــاءت ضمــن رؤية الســعودية الخضــراء لتعزيز الاســتدامة البيئيــة وزيادة الرقعــة الخضراء.
مــت كليــة علــوم الإنســان والتصاميــم بجامعــة  وفي مبــادرة تحمــل روح التعــاون الأكاديمــي كّرّ
ــز المؤسســة لدعمهــا المؤتمــر الــدولي الأول تحــت عنــوان “الاســتدامة وجــودة  الملــك عبدالعزي

الحيــاة” الــذي ســعى إلى تعزيــز جــودة الحيــاة مــن خلال الابتــكار والتصميــم.
ومــن بين زوايــا العطــاء التــي لامســت الفئــات الأكثر حاجــة، دعمــت المؤسســة مشــروع “حيــاة 
آمنــة” الــذي أطلقتــه جمعيــة الأســرة الأهليــة لحمايــة المــرأة تزامن�ًـا مع اليــوم العالمــي للقضاء 
ًـا بالــدور الــذي لعبتــه “أحياهــا” في تحقيــق  علــى العنــف ضــد المــرأة، ليأتــي تكــريم الجمعيــة اعتراف�

الأمــان للفئــات المســتضعفة.
في مجتمــع يســعى إلى تعزيــز دور الأم كمحــور أساســي للتنميــة، دعمــت “أحياهــا” مشــروع 
ّـن الأمهــات مــن أن يكــّنّ قــادةًً في بنــاء أســرهن  “تســامي”  لجمعيــة البيضــاء للتنميــة، والــذي مك�
ــن التطوعــي علــى دور المؤسســة في ملتقــى “مملكــة  ــق بروي ومجتمعاتهــن. كمــا أثنــى فري
الخير والعطــاء”، حيــث كان للعمــل التطوعــي نصيــبٌٌ وافــر مــن اهتمــام “أحياهــا”، ممــا جعلهــا 

ًـا عميقًًــا. نموذجًًــا يُحُتــذى بــه في دعــم المبــادرات التــي تترك أثــرًًا مجتمعي�

قُُدمت للمؤسسة دروع تكريمية من 
جهات عدة، تعبيًرًا عن امتنانها للدور 
الريادي الذي لعبته المؤسسة في دعم 

المبادرات التنموية.
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درع صالــون دار الحيــاة للتــزيين النســائي 
بمحافظــة المويــه

تكــريم  تم  المويــه،  بمحافظــة  مميــز  حــدث  في 
مؤسســة “أحياهــا” بــدرع تقديــري مــن صالــون دار 
ــم  ــا في دع ــرًًا لدوره ــائي، تقدي ــزيين النس ــاة للت الحي
نســائي متخصــص في  أول مركــز تجميــل  إنشــاء 
المنطقــة؛ إذ يمثــل هــذا التكــريم لحظــة فارقــة 
ــز التعــاون بين المؤسســات لدعــم مشــاريع  في تعزي
تنمويــة تهــدف إلى تمــكين المــرأة وتــوفير فــرص 

عــمل لــكوادر نــسائية مؤهــلة.
ــد  ــذي يُعُ ــز ال ــاح المرك جــاء هــذا التكــريم خلال افتت
التجميليــة  الخدمــات  تطويــر  في  رائــدة  خطــوة 

المويــه. بمحافظــة 

تكــــــريم الجمعيـــــة الســــعودية لمرضــى 
ــر الزهايمـــ

الشــراكة  عمــق  تعكــس  تقديريــة  لفتــة  في 
المجتمعيــة قدمــت الجمعيــة الســعودية لمرضــى 
ًـا تكريمي�ًـا لمؤسســة “أحياهــا”، وذلــك  الزهايمــر درع�
حملــة  إنجــاح  في  الفاعلــة  لمشــاركتها  تقديــرًًا 
)وصيهــم علــي(، هــذا التكــريم جــاء تعــبيًرًا عــن 
بــه  الــذي قامــت  البــارز  للــدور  امتنــان الجمعيــة 
المؤسســة في دعــم أهــداف الحملــة والتــي ركــزت 
وتشــجيع  الزهايمــر،  بمــرض  الوعــي  نشــر  علــى 
والاهتمــام  الرعايــة  تقــديم  علــى  المجتمــع 
ــا  ــا ملهمًً ــاون نموذجًً ــذا التع َـل ه ــابين. مث� بالمص
للتكاتــف بين المؤسســات الوطنيــة لتحقيــق أهــداف 
إنســانية ســامية، وســاهم في تعزيــز أثــر الحملــة 
ــة  ــا يُبُرز أهمي ــع، مم ــات المجتم ــف فئ ــى مختل عل
ــي. المبــادرات المشتركــة في تحقيــق التغــيير الإيجاب

وصيهم علي
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ــه التنميــة المســتدامة، أضافــت مؤسســة  ــذي تُبُنــى علي ــكار هــو الأســاس ال بإيمانهــا أن الابت
ــة المؤسســية مــن معهــد الابتــكار العالمــي،  “أحياهــا” إلى ســجل إنجازاتهــا شــهادة العضوي
ــكار  ــد والابت ــى التزامهــا بالتجدي ــد عل ــد المؤسســة، للتأكي ــب أضيــف إلى رصي هــذا الإنجــاز المهي
في كل مــا تقدمــه مــن مشــاريع ومبــادرات، ليبقــى أثرهــا علامــة فارقــة علــى طريــق التنميــة 

الإنســانية.
ــة مؤسســة “أحياهــا” أن تكــون  ــى رؤي ــل حــي عل كل هــذه التكريمــات والإنجــازات جــاءت كدلي
ًـا يحتــذى بــه في تقــديم العمــل الإنســاني الــذي يمتــزج فيــه الإبــداع بالالتــزام والمســؤولية. نموذج�

شهادة العضوية المؤسسية من معهد الابتكار العالمي

November 5, 2024 November 5, 2025

Abdulaziz bin Talal & Sora bint Saud
Foundation for Human Development

Chair, Board of Directors:

Certificate Number:

Executive Director:

Expiry Date:Issue Date:121543087
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الخاتمـــــة
عــام 2024 شــهد علــى رحلــة عطــاء مســتمرة، عملــت فيهــا مؤسســة “أحياهــا” في كل اتجــاه، 
لتــزرع الأمــل، وتُعُيــد رســم ملامــح الحيــاة للأفــراد والمجتمعــات. إن قصــص النجــاح التــي 
حققتهــا الجمعيــة ليســت مجــرد أرقــام أو مشــاريع عابــرة، بــل هــي مــسيرة إنســانية تصنــع 

ًـا مســتدامًًا. ــرًًا حقيقي� أث
هــذه الإنجــازات لم تكــن لتتحقــق لــولا الله ثــم الجهــود المخلصــة لشــركاء النجــاح، الذيــن كانــوا 
الركيــزة الأساســية لهــذه الرحلــة المضيئــة. بدعمهــم وتعاونهــم، أثبتنــا أن العطــاء حين ي�ُـدار 

بحكمــة، يُثُمــر حيــاةًً جديــدة لمــن هــم في أمــّسّ الحاجــة إليهــا.

شكر خاص لشركاء النجاح:
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